




สรา้งคนดี  สู่ประเทศชาติบา้นเมือง
พระราชด ารสั พระบาทสมเดจ็พระเจ้าอยู่หวั รชักาลท่ี ๙

19 กมุภาพนัธ ์พ.ศ. 2555



พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมีพระราชประสงค์พระราชทานทรัพย์ส่วนพระองค์ 
จัดตั้งโครงการกองทุนการศึกษา  สร้างคนดีสู่สังคมโดยไม่รบกวนงบประมาณของกระทรวงศึกษาธิการ ให้ท าจากเล็กไป

หามาก เมื่อดีแล้วค่อยขยายผล มอบหมายให้องคมนตรีเป็นผู้รับผิดชอบ จึงได้ไปหาเครือข่ายศูนย์คุณธรรม(องค์การมหาชน)
ส านักผู้ตรวจการแผ่นดิน ฯลฯ และ ได้โรงเรียนน าร่อง  ใน 8 จังหวัดภาคกลาง

มีจ านวน 19 โรงเรียนและ 1 วิทยาลัย 
จึงเป็นที่มาของโครงการกองทุนการศึกษาและโครงการวิทยาลัยคุณธรรม จริยธรรม

วิทยาลัยเทคนิคโพธาราม
ได้เข้าศึกษาดูงาน ณ โรงเรียนบางมูลนากภูมิวิทยาคม จังหวัดพิจิตร 

ที่เป็นต้นแบบของโรงเรียนคุณธรรม เพื่อน ากิจกรรมที่ส่งเสริม คุณธรรม จริยธรรม 
มาปรับใช้กับวิทยาลัยเทคนิคโพธาราม



“ครทู าเป็นตวัอย่าง ให้นักเรียน
เป็นคนดี ครรูกันักเรียน  นักเรียนรกัคร”ู

พระราชด ารสัของ พระบาทสมเดจ็พระเจ้าอยู่หวั
๙ กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๕๕



“ให้ครสูอนให้นักเรียนให้มีน ้าใจกบัเพ่ือน  
ให้เพ่ือนท่ีเรียนเก่ง ช่วยเหลือเพ่ือนท่ีเรียนช้า  
เพราะทกุคนต้องแข่งกบัตนเอง”

พระราชด ารสัของ พระบาทสมเดจ็พระเจ้าอยู่หวั
พ.ศ. 2555



“อยากให้คร ูจดักิจกรรมให้นักเรียน
ท าเป็นหมู่คณะเพือ่เขาจะได้เหน็
ความส าเรจ็ทีเ่กิดจากความสามคัคี”

พระราชด ารสัของ พระบาทสมเดจ็พระเจ้าอยู่หวั
พ.ศ. 2555



“จิตใจแท้ของดัง้เดิมของเดก็ดีงามเสมอ
สงัคมและสิง่แวดล้อมต่างหากทีท่ าให้เดก็มีมลทิน”

.........................

“ไม่มีนักเรียนคนไหนทีส่อนไม่ได้  
มีแต่ครทีูย่งัเอาใจใส่เขาไม่เพียงพอ 

พ่อแม่คือผูใ้ห้ก าเนิด  
ครคืูอผูท้ าให้ลกูศิษยป์ระสบความส าเรจ็”



ค ำจ ำกดัควำม “คณุธรรม จริยธรรม”
.................................

คณุธรรม = ความดี 

จริยธรรม = ประพฤติดี



กระบวนการในการด าเนินโครงการพฒันา 
วิทยาลยัคณุธรรม จริยธรรม  วิทยาลยัเทคนิคโพธาราม

วท.
คุณธรรม 
จริยธรรม

ขัน้ที่ 1 
ตระหนัก

ขัน้ที่ 2 
เรียนรู้

ขัน้ที่ 3 
ปฏบิัติ

ขัน้ที่ 4
ประเมินผล 



กระบวนการในการด าเนินโครงการพฒันา 
วทิยาลยัคุณธรรม จริยธรรม

ขัน้ที่ 1 ตระหนัก ผูบ้ริหาร  คร ูนักศึกษา ศึกษาดงูาน 

อบรม  เดินแถว กิจกรรมหน้าเสาธง                

ควบคมุ รายงานความก้าวหน้าโครงการ



ขั้นที ่1 ตระหนัก
ผู้บริหาร ครู นักเรียน ศึกษาดูงาน อบรม และรายงานความก้าวหน้า

คณะครูจ านวน 4 คน ศึกษาดูงาน
โรงเรียนคุณธรรม 
ณ โรงเรียนบางมูลนากภูมิวทิยาคม 
อ าเภอบางมูลนาก  จงัหวดัพจิติร
วนัที่ 29-30  กรกฎาคม  2555



ขั้นที ่1 ตระหนัก
ผู้บริหาร ครู นักเรียน ศึกษาดูงาน อบรม และรายงานความก้าวหน้า

ประชุมเชิงปฏิบัตกิารพฒันาครูและบุคลากร
ของวทิยาลยั โดยอาจารย์สมปอง  ใจดเีฉย
และคณะจากมหาวทิยาลยัศรีนครินทรวโิรฒ
ณ ห้องประชุมวทิยาลยัเทคนิคโพธาราม
วนัที่ 2 – 3  พฤษภาคม  2556



ขั้นที ่1 ตระหนัก
ผู้บริหาร ครู นักเรียน ศึกษาดูงาน อบรม และรายงานความก้าวหน้า

นักเรียนแกนน าจ านวน 22 คน เข้าอบรมเชิงปฏิบัตกิาร
ผู้น านักเรียน นักศึกษา จติอาสา 
ที่จงัหวดันครนายก  
วนัที่ 8-11 พฤศจกิายน  2555



ขั้นที ่1 ตระหนัก
ผู้บริหาร ครู นักเรียน ศึกษาดูงาน อบรม และรายงานความก้าวหน้า

คณะครูเข้าอบรมเชิงปฏิบัตกิาร 
โครงการพฒันาโรงเรียนคุณธรรม จริยธรรม
ที่จงัหวดักาญจนบุรี วนัที่ 13-18 ตุลาคม 2555
รายงานความก้าวหน้าการด าเนินโครงการ 
(Progress report) ระยะที่ 1 
จงัหวดันครนายก  วนัที่ 25-26 มีนาคม  2556
ระยะที่ 2 ผอ. – ครู 6 คน 
ณ คุ้มพญาซอ รีสอร์ท จงัหวดัสมุทรสงคราม 
วนัที่ 30 สิงหาคม –1กนัยายน 2556  



ขั้นที ่1 ตระหนัก
ผู้บริหาร ครู นักเรียน ศึกษาดูงาน อบรม และรายงานความก้าวหน้า



กระบวนการในการด าเนินโครงการพฒันา 
วทิยาลยัคุณธรรม จริยธรรม

ขัน้ที่ 2 เรียนรู้ • ผูบ้ริหาร  คร ู นักศึกษา    

ร่วมคิดอตัลกัษณ์
วินัย พอเพียง  จิตอาสา
• ปฏิบติั 5 อ่อน  : มืออ่อน - ปากอ่อน
กายอ่อน – หวัอ่อน - ใจอ่อน

•  กลยทุธ ์3 ท : ท่ิมห ู ท่ิมตา  ท่ิมใจ



ขั้นที ่2 เรียนรู้ 
ผู้บริหาร ครู นักเรียน ร่วมคิดอัตลักษณ์ “วินัย พอเพียง จิตอาสา”



ขั้นที ่2 เรียนรู้ 
ปฏิบัติ 5 อ่อน : มืออ่อน ปากอ่อน กายอ่อน หัวอ่อน ใจอ่อน



ขั้นที ่2 เรียนรู้ 
กลยุทธ์ 3 ท : ทิ่มหู ทิ่มตา ทิ่มใจ



กระบวนการในการด าเนินโครงการพฒันา 
วทิยาลยัคุณธรรม จริยธรรม

ขัน้ท่ี 3 ปฏิบติั  
•  ปฏิบติัอย่างสม า่เสมอ  คิดบวก  ให้แรงเสริมทางบวก 

•  นักเรียน คิด ท า น าเสนอโครงการ ปัญหาท่ีอยากแก้ ความดีท่ีอยากท า

•  วินัย : นักเรียนมีสมัมาคารวะ  แต่งกายถกูระเบียบ ไม่ทะเลาะวิวาท

• พอเพียง : ของหายได้คืน , ไม่ลกัขโมย , ประหยดัอดออม

• จิตอาสา:เสียสละแบง่ปัน ,ช่วยเหลือโดยสมคัรใจไม่หวงัผลตอบแทน



ปฏิบัติอย่างสม่ าเสมอ และให้แรงเสริมทางบวก
ขั้นที ่3 ปฏิบัติ



ขั้นที ่3 ปฏิบัติ
นักเรียนน าเสนอโครงการจิตอาสา



ขั้นที ่3 ปฏิบัติ
วินัย – นักเรียนมีสัมมาคารวะ แต่งกายถูกระเบียบ ไม่ทะเลาะวิวาท



ขั้นที ่3 ปฏิบัติ
พอเพียง - ของหายได้คืน ไม่ลักขโมย ประหยัดและออม



ขั้นที ่3 ปฏิบัติ
จิตอาสา - เสียสละแบ่งปัน ช่วยเหลือโดยสมัครใจและไมห่วังผลตอบแทน



กระบวนการในการด าเนินโครงการพฒันา 
วทิยาลยัคุณธรรม จริยธรรม

ขัน้ท่ี 4 ประเมินผล            ประเมินผล จากตวับง่ช้ีตามอตัลกัษณ์

• ด้านวินัย  : มีสัมมาคารวะ ไม่ทะเลาะวิวาท  แต่งกายถูกระเบยีบ  

ร่วมกิจกรรมหน้าเสาธง

• ด้านพอเพียง  : ไม่ลักขโมย  ประหยัดและออม  ใช้ทรัพยาการ

ของวิทยาลัยอย่างประหยัด

• ด้านจติอาสา  : เสียสละ แบ่งปัน  ช่วยเหลือโดยสมัครใจโดยไม่

หวังผลตอบแทน



อตัลกัษณ์ : วนัิย  พอเพยีง  จิตอาสา
ตัวบ่งช้ีของนักเรียน

ตวับง่ช้ีของนักเรียน ปีที่ 1
2559

ปีที่ 2
2560

ปีที่ 3
2561

ด้านวินัย
1. มีสมัมาคารวะ 70 75 80

2. ไม่ทะเลาะวิวาท 70 75 80

3. แต่งกายถกูต้องตามระเบียบ 70 75 80

4. ร่วมกิจกรรมหน้าเสาธง 70 75 80

ด้านพอเพียง
1. ไม่ลกัขโมย 70 75 80

2. ประหยดัและอดออม 70 75 80

3. ใช้ทรพัยากรวิทยาลยัอย่างประหยดั 70 75 80

ด้านจิตอาสา
1. เสียสละ แบ่งปัน ช่วยเหลือ 70 75 80



อตัลกัษณ์ : วนัิย  พอเพยีง  จิตอาสา
ตวับ่งช้ีของ  คณะผู้บริหารครูและเจ้าหน้าที่

ตัวบ่งชีข้องผู้บริหาร ครู เจ้าหน้าที่ ปีท่ี 1

2559
ปีท่ี 2

2560
ปีท่ี 3

2561

ด้านวินัย
1. ตรงต่อเวลา 70 75 80

2. มีความรบัผิดชอบ 70 75 80

3. ย้ิม,ไหว้,ทกัทาย 70 75 80

ด้านพอเพียง
1.ประหยดัและออม 70 75 80

2. รกัษาทรพัยากรของวิทยาลยั 70 75 80

3. เสียสละและแบ่งปัน 70 75 80

ด้านจิตอาสา
1. เสียสละแบง่ปัน ช่วยเหลือผูอ่ื้นไม่หวงัผลตอบแทน 70 75 80
2. ร่วมกิจกรรมท่ีเป็นประโยชน์ต่อวิทยาลยัและชมุชน 70 75 80

3. เอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ 70 75 80



ขั้นที ่4 ประเมินผล : ประเมินผลจำกตวับ่งช้ีตำมอตัลกัษณ์ 
ด้านวินัย : มีสัมมาคารวะ ไม่ทะเลาะวิวาท แต่งกายถูกระเบียบ 
ร่วมกิจกรรมหน้าเสาธงอย่างเป็นระเบียบ



ขั้นที ่4 ประเมินผล : ประเมินผลจำกตวับ่งช้ีตำมอตัลกัษณ์ 
ด้านพอเพียง : ไม่ลักขโมย ประหยัดและออม ใช้ทรัพยากรของ   

วิทยาลัยอย่างประหยัด



ขั้นที ่4 ประเมินผล : ประเมินผลจำกตวับ่งช้ีตำมอตัลกัษณ์ 
ด้านจิตอาสา : เสียสละ แบ่งปัน ช่วยเหลือโดยสมัครใจ

และไม่หวังผลตอบแทน



กำรเปล่ียนแปลงท่ีเกิดข้ึน กบัวิทยำลยัเทคนิคโพธำรำม
จำกกำรด ำเนินโครงกำรพฒันำ วิทยำลยัคุณธรรม จริยธรรม

ด้านพฤตกิรรมของนักเรียน นักศึกษา

- นักเรียน นักศึกษาส่วนใหญ่มีสัมมาคารวะมากขึน้
- นักเรียน นักศึกษา แต่งกายถูกต้องตามระเบียบของ     
วทิยาลยัมากขึน้
- การทะเลาะววิาทลดน้อยลง
- มีน า้ใจ และจิตอาสามากขึน้
- มีระเบียบวนัิยในด้านต่าง ๆ มากขึน้ เช่น การเข้าแถว 
การจอดรถ การเข้าคิวซ้ืออาหาร ฯลฯ



กำรเปล่ียนแปลงท่ีเกิดข้ึน กบัวิทยำลยัเทคนิคโพธำรำม
จำกกำรด ำเนินโครงกำรพฒันำ วิทยำลยัคุณธรรม จริยธรรม

ด้านกระบวนความร่วมมือของครูและนักเรียน

- นักเรียน นักศึกษา ให้ความร่วมมือกบัครูในการเรียน 
การเข้าร่วมกจิกรรม และพฒันาวทิยาลยัมากขึน้
- นักเรียน นักศึกษา ให้ความร่วมมือในการสร้างช่ือเสียง
ให้ทางวทิยาลยัมากขึน้ เช่น ท าโครงการคุณธรรมจิตอาสา  
โครงการท าผ้าห่มต้านภัยหนาว เป็นต้น



กำรเปล่ียนแปลงท่ีเกิดข้ึน กบัวิทยำลยัเทคนิคโพธำรำม
จำกกำรด ำเนินโครงกำรพฒันำ วิทยำลยัคุณธรรม จริยธรรม

ด้านภูมิทศัน์ของวทิยาลยัฯ

- มีป้าย”คุณธรรมทุกพืน้ที่ ความดีทัง้วทิยาลัยฯ”
- มีป้ายอัตลักษณ์”มีวนัิย พอเพียง จติอาสา”
- มีป้ายแสดงพระราชด ารัสและพระบรมราโชวาทของ
พระบาทสมเดจ็พระเจ้าอยู่หัวฯ ตดิไว้ทุกพืน้ที่ของ
วทิยาลัย
- ภูมทิัศน์สวยงาม
- มีการปรับปรุงอาคารเรียน ทาสีสวยงาม และ
สิ่งแวดล้อมภายในวทิยาลัยที่ร่มร่ืน ทันสมัย น่าอยู่ 
น่าดู น่าเรียน และน่าท างาน



จากความร่วมมือ ร่วมใจกนั ของทุกคนในวทิยาลยั

วทิยาลยัคุณธรรม จริยธรรม
คือผลส าเร็จ



สรุป “คณุธรรม จริยธรรม”
.................................

คณุธรรม
- คณุภาพ
- คนท ากมี็ความสขุ  

ผูไ้ด้รบักมี็ความสขุ
- พากนัท า ช่วยกนัท าถกัทอ 
สานพลงั ให้เตม็แผน่ดิน

- เร่ิมท่ีตวัเรา.........





สิ่งที่ควรท า  คือ ความดี

สิ่งที่ควรมี   คือ คุณธรรม

สิ่งที่ควรจ า  คือ พระคุณ


