
 

 

  
  
 
 

 
 5 มีนาคม 2564 

 
กยศ. ช้ีแจงการหักเงินเดอืนเพ่ือชำระเงินคืน 

ผานองคกรนายจาง พรอมขอบคุณทีร่วมสงตอโอกาสทางการศึกษา 
  

กองทุนเงินใหกูยืมเพ่ือการศึกษา (กยศ.) ชี้แจงจากการท่ีมีผูแสดงความไมเห็นดวยกรณีท่ีกองทุน

ออกหนังสือแจงใหภาคเอกชนหักเงินเดือนพนักงานท่ีกูยืมเงินและนำสงเงินชำระคืนกองทุน ท้ังท่ีภาคเอกชน

ไมไดเก่ียวของ และบังคับภาคเอกชนเก็บหนี้ใหแทน ถือเปนการผลักภาระใหภาคเอกชนนั้น 

นายชัยณรงค กัจฉปานันท ผูจัดการกองทุนเงินใหกูยืมเพ่ือการศึกษา ชี้แจงวา “จากการท่ี

กองทุนไดมีหนังสือถึงหนวยงานองคกรนายจางภาคเอกชนในการหักเงินเดือนเพ่ือชำระเงินคืนกองทุนตาม

พระราชบัญญัติกองทุนเงินใหกูยืมเพ่ือการศึกษา พ.ศ. 2560 นั้น การดำเนินการแจงหักเงินเดือนไดดำเนินการ

มาแลวตั้งแตเดือนมิถุนายน 2561 เริ่มจากหนวยงานราชการ หนวยงานของรัฐ รัฐวิสาหกิจ และหนวยงาน

เอกชนขนาดใหญ ขนาดกลาง และขนาดเล็กตามลำดับ ท้ังนี้ มีหนวยงานท่ีกองทุนตองแจงหักเงินเดือนท้ังหมด

ประมาณ 107,000 แหง และมีผูกูยืมท่ีเปนพนักงานของหนวยงานเหลานี้ท่ีอยูในเกณฑหักเงินเดือนท้ังหมด 

1,735,000 ราย ในชวงท่ีผานมา กองทุนไดแจงหักเงินเดือนไปยังนายจางแลว 14,813 แหง เปนจำนวนผูกูยืม

ท้ังสิ้น 1,268,000 ราย และอยูในระหวางการแจงหักเงินเดือนในเดือนมีนาคมอีก 92,935 แหง ซ่ึงมีผูกูยืมจะ

อยูในเกณฑหักเงินเดือนจำนวน 466,000 ราย ท้ังนี้ กองทุนไดจัดประชุมชี้แจงใหนายจางไดรับทราบและเขาใจ

ถึงเหตุผลและความจำเปน ซ่ึงตลอด 2 ปท่ีผานมา นายจางทุกภาคสวนไดใหความรวมมือเปนอยางดี 

สำหรับข้ันตอนการหักเงินเดือนของพนักงานหรือลูกจางท่ีเปนผูยืมเงิน กยศ. ผานองคกรนายจางนั้น 

กองทุนจะจัดสงหนังสือแจงหักเงินเดือนไปตามท่ีอยูในทะเบียนราษฎรของผูกูยืมเงินไดรับทราบลวงหนาไมนอยกวา 

60 วัน จากนั้นกองทุนจะจัดสงหนังสือแจงใหนายจางทราบถึงขอมูลของผูกูยืมเงินรวมท้ังจำนวนเงินท่ีตองหัก

นำสงลวงหนาประมาณ 30 วัน นายจางสามารถตรวจสอบขอมูลท่ีตองหักและนำสงผานระบบรับชำระเงินกูยืมคืน

กองทุนเงินให กู ยื มเพ่ื อการศึกษาผ านกรมสรรพากร (e-PaySLF) โดยเข าใช งานได ท่ี เว็บไซต  กยศ. 

www.studentloan.or.th ซ่ึงกองทุนจะมีการปรับขอมูลผูกูยืมใหเปนปจจุบันและจะแจงขอมูลที่ตองหัก

และนำสงใหนายจางไดทราบผานระบบดังกลาวในทุกวันที่ 5 ของเดือน ท้ังนี้ กองทุนขอชี้แจงรายละเอียด

การหักเงินเดือนเพ่ือความชัดเจน ดังนี้ 

1. เม่ือพนักงานไดรับเงินเดือน ลำดับการหักเงินเดือนกองทุนอยูในลำดับ 3 โดยลำดับแรกเปน

การหักภาษี ณ ท่ีจาย ลำดับท่ี 2 หักกองทุนบำเหน็จบำนาญขาราชการ กองทุนสำรองเลี้ยงชีพ กฎหมายวา

ดวยการคุมครองแรงงาน และประกันสังคม และลำดับท่ี 3 หักเงินกองทุน กยศ. 

 

 



 

 

  
  
 
 

 

2. หากนายจา ง ไมด ำ เนิน การหัก  ฯลฯ  ตามพระราชบัญญัติกองทุนเงินใหกู ย ืมเพื ่อ

การศึกษา พ.ศ.2560 ไดระบุให นายจางจะตองชดใชเงินที่ตองนำสงในสวนของผู กูยืมเงินตามจำนวนท่ี

กองทุนแจงใหทราบและตองจายเงินเพ่ิมในอัตรารอยละสองตอเดือนของจำนวนเงินท่ีนายจางยังไมไดนำสงหรือ

ตามจำนวนท่ียังขาดไปแลวแตกรณี แตท่ีผานมาหากหนวยงานแจงเหตุผลขอขัดของหรือความจำเปนท่ีไมสามารถ

ดำเนินการหักเงินเดือนผูกูยืมไดผานข้ันตอนในระบบใหกองทุนรับทราบก็ไมตองชดใชเงินใหกับกองทุน และ

หากไมสามารถดำเนินการหักเงินเดือนได กองทุนยินดีท่ีจะอนุโลมและผอนผันให ซึ่งในปจจุบันกองทุนยังไม

เคยเรียกใหนายจางชดใชเงินหรือเรียกเงินเพ่ิมจากนายจางแตอยางใด 

3. การคำนวณยอดหักเงินเดือน กองทุนจะใชยอดหนี้ตามตารางชำระรายป หารดวย 12 เดือน 

หรือจำนวนเดือนท่ีเหลือกอนถึงวันครบกำหนดชำระหนี้ (5 กรกฎาคมของทุกป) และในงวดปถัดไปจะเริ่มหัก

เงินเดือนตั้งแตเดือนกรกฎาคมของทุกปจนกวาจะชำระหนี้เสร็จสิ้น ท้ังนี้ ผูกูยืมเงินท่ีไมสามารถชำระตามอัตรา

ท่ีแจง สามารถขอปรับลดจำนวนเงินไดโดยแจงความประสงคขอลดจำนวนการหักเงินเดือนไดดวยตนเอง

ผานแอปพลิเคชัน “กยศ. Connect” โดยกองทุนอนุโลมใหชำระข้ันต่ำเพียง 100 บาท แตผูกูยืมเงินยังมี

หนาท่ีตองไปชำระเงินในสวนท่ีขาดไปของงวดนั้นใหครบตามจำนวนท่ีตองชำระกอนวันครบกำหนดชำระหนี้รายป  

เนื่องจากกองทุนเงินใหกูยืมเพ่ือการศึกษาตั้งตนมาจากงบประมาณแผนดินท่ีมาจากเงินภาษีของ

ประชาชน และใชเงินชำระหนี้ของผูกูยืมรุนพ่ีหมุนเวียนเพ่ือสงตอโอกาสทางการศึกษาใหแกรุนนอง ซ่ึงตอง

อาศัยความรวมมือจากทุกภาคสวน กองทุนขอเรียนวา ปจจุบัน กองทุนไมไดใชงบประมาณแผนดินตั้งแตป 2561 

และในปการศึกษา 2563 มีผูขอกูยืมเงินเพ่ิมข้ึนจาก 28,000 ลานบาท เปน 33,000 ลานบาท สำหรับปการศึกษา 

2564 นี้กองทุนไดเตรียมเงินกูยืมเพ่ือการศึกษา จำนวน 38,000 ลานบาท สำหรับนักเรียน นักศึกษาผูกูยืม

จำนวน 624,000 รายไวเรียบรอยแลว กองทุนขอยืนยันวา กองทุนจะเปนหลักประกันของทุกครอบครัว 

เพ่ือใหบุตรหลานและนักเรียน นักศึกษารุนหลังมีโอกาสเขาถึงการศึกษาไดทุกคนอยางแนนอน โดยไมมีการ

จำกัดโควตาการใหกูยืมแตอยางใด  

ท้ังนี้ หากนายจางมีขอสงสัยสามารถติดตามรายละเอียดไดท่ีเว็บไซต www.studentloan.or.th 

หรือสอบถามเพ่ิมเติมไดท่ีไลนบัญชีทางการ “กยศ.องคกรนายจาง” หรือ โทร. 09 4212 6250 - 79 (30 คูสาย) 

และสำหรับผูกูยืมท่ีชำระเงินผานองคกรนายจางท่ีมีขอสงสัยสามารถสอบถามไดท่ีไลนบัญชีทางการ “กยศ.

หักเงินเดือน” หรือโทร. 0 2016 4888” ผูจัดการกองทุนฯ กลาวในท่ีสุด  
 

http://www.studentloan.or.th/
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