
ให้โอกาส ให้อนาคต



* ขอ้มลู ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2565

ภาพรวมการให้กู้ยืมเงินกองทนุ
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3,518,896 ราย
448,489 ล้านบาท 

อยู่ระหว่างช าระหน้ี

1,709,850 ราย
133,200 ล้านบาท 

ช าระหน้ีเสรจ็ส้ิน

1,170,063 ราย
130,440 ล้านบาท

อยู่ในช่วงปลอดหน้ี
69,674 ราย
6,154 ล้านบาท

เสียชีวิต / ทุพพลภาพ

27%

18% 1%

54%

* ขอ้มลู ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2565

สถานะผูก้ ู้ยืมเงินกองทนุ 6,468,483 ราย
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* ขอ้มลู ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2565

การช าระหน้ีของผูกู้้ 5,228,746 ราย

ช าระปกติ
1,311,364 ราย

ปิดบญัชี
1,709,850 ราย

42%

ไม่ผิดนัดช าระหน้ี
3,021,214 ราย

ผิดนัดช าระหน้ี
2,207,532 ราย

4

58%
เงินต้นท่ีผิดนัด 
90,538 ล้านบาท



ผูกู้้ยืม 

18%

10%

17%

30%

7%

18%

* ขอ้มลู ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2565

ภาคเหนือ
ผูกู้ย้มื 1,202,572 ราย

เงนิใหกู้ย้มื 130,904 ลา้นบาท

ภาคกลาง
ผูกู้ย้มื 661,828 ราย

เงนิใหกู้ย้มื 70,768 ลา้นบาท

ภาคใต้
ผูกู้ย้มื 1,061,312 ราย

เงนิใหกู้ย้มื 123,753 ลา้นบาท

ภาคตะวนัออก
ผูกู้ย้มื 453,743 ราย
เงนิใหกู้ย้มื 50,159 ลา้นบาท

ภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ
ผูกู้ย้มื 2,163,949 ราย
เงนิใหกู้ย้มื 213,364 ลา้นบาท

กรงุเทพฯ และปริมณฑล
ผูกู้ย้มื 925,079 ราย
เงนิใหกู้ย้มื 129,335 ลา้นบาท
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ระดบั

56%
18%

10%
16%

อนุปริญญาตรี / ปริญญาตรี  

ปวส. / ปวท.

ปวช.

มธัยมศึกษาตอนปลาย

* ขอ้มลู ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2565

ผูกู้ย้มื 3,594,427 ราย
เงนิใหกู้ย้มื 580,165 ลา้นบาท

ผูกู้ย้มื 650,324 ราย
เงนิใหกู้ย้มื 29,303 ลา้นบาท

ผูกู้ย้มื 1,161,160 ราย
เงนิใหกู้ย้มื 86,115 ลา้นบาท

ผูกู้ย้มื 1,062,470 ราย
เงนิใหกู้ย้มื 22,693 ลา้นบาท

* ปริญญาโท
ผูกู้ย้มื 102 ราย
เงนิใหกู้ย้มื 7,196,145 บาท
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สถิติผูค้ า้ประกนั รวมทัง้ส้ิน 2,843,232 คน

* ขอ้มลูระหวา่งปีการศกึษา 2551-2563

บิดามารดา ญาติ อ่ืนๆ

1%14%50%
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35%
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3,000

8,450

18,300
20,000

25,600
28,000 28,000 27,000 27,460 27,850

29,912

35,769

28,552 28,818

20,069
18,000

9,500

16,800

26,300

16,394
18,500

6,400

2539 2540 2541 2542 2543 2544 2545 2546 2547 2548 2549 2550 2551 2552 2553 2554 2555 2556 2557 2558 2559 2560 2561 2562 2563 2564 2565

หน่วย : ลา้นบาท

การใช้งบประมาณแผน่ดิน ตัง้แต่ปี 2539 - ปัจจบุนั

ใช้งบประมาณไปแล้ว 468,673 ล้านบาท
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2551    2552       2553    2554     2555      2556      2557     2558    2559     2560      2561     2562      2563    2564  2565

ผลการรบัช าระหน้ีปี 2551 - 2565

5,745
6,924

11,938

8,774
9,970

10,432

13,558
18,318 25,823

25,978 27,680
31,005

21,419

32,100หน่วย : ล้านบาท

28,540

* ขอ้มลู ณ วนัที ่30 กนัยายน 2565 12



ต่อปี
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0.5% ต่อปี



ตวัอย่างตารางแสดงการผอ่นช าระของยอดเงินกู้ 100,000 บาท
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กองทนุได้ง่ายนิดเดียว

ยอดหน้ี 100,000 บาท ระยะเวลาผอ่น 15 ปี

เงินออมรวม
บาท

------ปลอดหน้ี 2 ปี

---------------ปีท่ี 1-3

---------------ปีท่ี 4-6

---------------ปีท่ี 7-9

------------ปีท่ี 10-12

------------ปีท่ี 13-15

ช่วงเวลาช าระหน้ี

• เหลือเงินออม

บาท

• ช าระหน้ี กยศ.

บาท

วนัละ (บาท)
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Application กยศ. Connect

17

3,491,271 ราย

ข้อมลู ณ วนัท่ี 10 มกราคม 2566

Download
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กยศ. Connect



3,000 

8,450 

18,300 
20,000 

25,600 
28,000 28,000 27,000 27,460 28,399 

32,560 

39,269 
41,552 

39,818 

32,079 

39,873 

43,396 

47,560 45,777 45,253 

38,960 38,113 

35,206 

30,193 

37,133 
38,587 

40,044 
40,700 40,692 

41,805 42,788 43,408 

2539 2540 2541 2542 2543 2544 2545 2546 2547 2548 2549 2550 2551 2552 2553 2554 2555 2556 2557 2558 2559 2560 2561 2562 2563 2564 2565 2566 2567 2568 2569 2570

การให้กู้ยืม 2539 - ปัจจบุนั
หน่วย : ลา้นบาท
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40,700 ล้านบาท

ปีการศึกษา 2566

20

ผูกู้้ยืม 641,305 ราย

เงินกู้ยืม



4 ลกัษณะ ผูก้ ู้ประจ าปีการศึกษา 2565
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โครงการส่งเสริมการพฒันาทุนมนุษย์
เพื่อรองรบั 10 อตุสาหกรรมเป้าหมายและ 3 โครงสร้างพืน้ฐาน

22



เป็นหลกัสตูร/สาขาวิชาต้องเป็นหลกัสตูรท่ีตอบสนอง
10 อตุสาหกรรมเป้าหมาย (S-CURVE) และ 3 โครงสร้างพืน้ฐาน 

23



ลดเงินต้น – ลดดอกเบีย้ กู้เรียนในสาขาท่ีเป็นความต้องการของตลาดแรงงาน

24



เงินต้น ท่ีผิดนัดช าระหน้ี

ล้านบาท

25* ขอ้มลู ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2565



ผูกู้้ท่ีถกูด าเนินคดี ปี 2547 - 2562

ล้านราย

26



27

ข้อมูลสืบทรพัยท่ี์จะบงัคบัคดีปี 2563 จาก 6 ธนาคาร



การติดตามหน้ีทางโทรศพัท์



การหกัเงินเดือน 
ตามพระราชบญัญติักองทนุเงินให้กู้ยืมเพ่ือการศึกษา พ.ศ.2560
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30

• กองทนุบ าเหน็จบ านาญข้าราชการ
• กองทนุส ารองเลี้ยงชีพ
• ประกนัสงัคม / 

กฎหมายคุ้มครองแรงงาน

มาตรา 51 ล าดบัการหกัเงิน

หกัภาษี ณ ท่ีจ่าย เงินกู้ยืมกองทุน



31

กองทนุต้องการ คนดี  มีวินัยทางการเงิน



กิจกรรมจิตสาธารณะ

32

36 ชัว่โมง ต่อปีการศึกษา



การบริจาคโลหิต ต่อชีวิตเพ่ือนมนุษย์

33



10 ล้าน cc.
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การบริจาคโลหิต ต่อชีวิตเพ่ือนมนุษย์
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36

20,000 ต้น
ปลกูต้นไม้ไปแล้วกว่า



กยศ. รว่มกบั สถาบนัการจดัการปัญญาภิวฒัน์ ปลกูป่าตามโครงการ "ต้นไม้ล้านต้น ล้านความดี" 
ณ เขตหา้มล่าสตัวป่์าเขาชโีอน จงัหวดัชลบุรี

ตามแผนงานพฒันาบทบาทสถานศกึษาในการสรา้งจติส านกึใหก้บัผูกู้ย้มื 37



กยศ. รว่มกบั มหาวิทยาลยันเรศวร ปลกูป่าตามโครงการ "ต้นไม้ล้านต้น ล้านความดี" 
ณ ศนูยแ์สดงนิทรรศการและการจดัประชุมสมเดจ็พระนเรศวรมหาราช มหาวทิยาลยันเรศวร จงัหวดัพษิณุโลก



กยศ. รว่มกบั มหาวิทยาลยัราชภฎัภเูกต็ ปลกูป่าตามโครงการ "ต้นไม้ล้านต้น ล้านความดี" 
ณ พืน้ทีป่่าชายเลน จงัหวดัภเูกต็

ตามแผนงานพฒันาบทบาทสถานศกึษาในการสรา้งจติส านกึใหก้บัผูกู้ย้มื 39



กยศ. ร่วมกบั มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร ์วิทยาเขตสรุาษฎรธ์านี ลงนามบนัทึกข้อตกลงความรว่มมือ
การท ากิจกรรมจิตสาธารณะท่ีเป็นประโยชน์ต่อสงัคม และร่วมปลกูต้นไม้ในโครงการ “ต้นไม้ล้านต้น ล้านความดี”
ณ มหาวทิยาลยัสงขลานครนิทร ์วทิยาเขตสุราษฎรธ์านี จงัหวดัสรุาษฎรธ์านี 

40



การสร้างวินัยทางการเงิน

41



สร้างวินัยทางการเงินด้วย  SET e-Learning

42

ราย

51 หลกัสตูร
• หลกัสตูรดา้นวางแผนการเงนิการลงทุน 
• ดา้นความเป็นผูป้ระกอบการ
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44



45



กยศ. จบัมือ ตลาดหลกัทรพัยฯ์ และ บลจ.กรงุไทย 
ส่งเสริมวินัยการออมการลงทนุด้วยกองทนุรวมแก่นักศึกษาผูก้ ู้ยืม กยศ. ผา่นโครงการ “AOM YOUNG”

46



กยศ. รว่มกบั กองทุนการออมแห่งชาติ
ส่งเสริมทกัษะชีวิตให้มีความรู้การบริหารจดัการเงิน

47



กยศ. ร่วมกบั กรมพฒันาสงัคมและสวสัดิการ
รบัสมคัรผูกู้เ้ป็นอาสาสมคัรพฒันาสงัคมและความมัน่คงของมนุษย ์สามารถนบัเป็นชัว่โมงจติสาธารณะได้

สมคัรเป็น อพม.

อบรมผา่น e-Learning

ออกวฒิุบตัรบตัรประจ าตวั อพม. 

ลงพืน้ท่ีท ากิจกรรมจิตสาธารณะ

สมคัรเป็น อพม. แลว้ จ านวน 5,419 ราย
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• สถานคุม้ครองคนไรท้ีพ่ ึง่นนทบุร ีนนทบุรี  สถานคุม้ครองคนไรท้ีพ่ ึง่บา้นเมตตา นครราชสมีา 
• สถานคุม้ครองคนไรท้ีพ่ ึง่ชายธญับุร ีปทุมธานี  สถานคุม้ครองคนไรท้ีพ่ ึง่ปรอืใหญ่ ศรสีะเกษ 
• สถานคุม้ครองคนไรท้ีพ่ ึง่หญงิธญับุร ีปทุมธานี  สถานคุม้ครองคนไรท้ีพ่ ึง่ภาคใต ้นครศรธีรรมราช
• สถานคุม้ครองคนไรท้ีพ่ ึง่ทบักวาง  สระบุร ี  สถานคุม้ครองคนไรท้ีพ่ ึง่วงัทอง พษิณุโลก
• สถานคุม้ครองคนไรท้ีพ่ ึง่กุ่มสะแก เพชรบุร ี  สถานคุม้ครองคนไรท้ีพ่ ึง่สนัมหาพน เชยีงใหม่
• สถานคุม้ครองคนไรท้ีพ่ ึง่ประจวบครีขีนัธ ์ประจวบครีขีนัธ์

สถานท่ีท ากิจกรรมจิตสาธารณะกรมพฒันาสงัคมและสวสัดิการ

49

สถานคุ้มครองคนไร้ท่ีพ่ึง 11 แห่ง 

ศนูยค์ุ้มครองคนไร้ท่ีพ่ึง 77 จงัหวดั

49



กยศ. ร่วมกบั กรมกิจการเดก็และเยาวชน
ส่งเสริมจิตสาธารณะเพ่ือพฒันาเดก็และเยาวชน

สามารถนับเป็นชัว่โมงจิตสาธารณะได้

เชิญชวนนักเรียน นักศึกษาผูก้ ู้ยืม
ร่วมเป็นผูใ้ห้ ช่วยเหลือและดแูลน้องๆ ได้ท่ี

• สถานแรกรบั
• สถานสงเคราะหเ์ดก็อ่อน
• สถานสงเคราะหเ์ดก็อ่อน - โต
• สถานสงเคราะหเ์ดก็โต
• สถานคุ้มครองสวสัดิภาพ
• สถานพฒันาและฟ้ืนฟู
• สถาบนัเพาะกล้าคณุธรรม

50



สถานท่ีท ากิจกรรมจิตสาธารณะ รวม 29 แห่ง กรมกิจการเดก็และเยาวชน

51



พระราชบัญญัติกองทุนเงินให้กู้ยืม
เพื่อการศึกษา (ฉบับที่ ๒) 
พ.ศ. ๒๕๖๖

ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา



สาระส าคัญ๑

๒

๓

๔

ขยายโอกาสในการเข้าถึงกองทุน 

ปรับเปลี่ยนการด าเนินงานของกองทุน

ปรับปรุงกลไกการกู้ยืมเงิน

๕

ปรับปรุงกลไกการช าระเงินคืนกองทุน 

ปรับปรุงกลไกการหักเงินจากนายจ้าง 

๑



กลไกตามกฎหมายใหม่

RESKILL
UPSKILL

๒



กลไกตามกฎหมายใหม่

ให้ทุนได้

๓



กลไกตามกฎหมายใหม่

การประกาศเกีย่วกบัการใหเ้งนิกูย้มืเพือ่การศกึษา
ต้องประกาศภายในเดือนมกราคมของทกุปี
เพิม่เตมิไดแ้ต่ตอ้งด าเนินการใหแ้ลว้เสรจ็ก่อนวนั
เริม่ปีการศกึษาแต่ละปี 
ส านกังานฯ ตอ้งรวบรวมและเผยแพร่ข้อมลูสถิติ
เกีย่วกบัการมงีานท า

๖



กลไกตามกฎหมายใหม่

ห้ามมใิหก้องทุนเรยีกใหม้ผีูค้ ้าประกนั
ในกรณีจ าเป็นและสมควร กองทุนจะ
พิจารณาจ่ายเงินกู้ยืมเพ่ือการศึกษา
เกินจ านวนปีทีก่ าหนดไวใ้นหลกัสตูร
ตามทีผู่กู้ย้มืเงนิรอ้งขอกไ็ด้

๗



กลไกตามกฎหมายใหม่

ช าระเงินคืนกองทนุทัง้จ านวน
หรือผอ่นช าระกไ็ด้ 

ดอกเบีย้ 1%
เบีย้ปรบั  0.5%

๘



กลไกตามกฎหมายใหม่

ผูกู้ย้มืเงนิมีสิทธิได้รบัประโยชน์
จากระยะเวลาปลอดหน้ีเป็นเวลา
2 ปี นบัแต่วนัทีส่ าเรจ็การศกึษา

๙



กลไกตามกฎหมายใหม่

ปรบัโครงสรา้งหน้ีหรอืแปลงหนี้ใหมไ่ด้
ปรบัโครงสรา้งหน้ีใหมไ่ด้

๑๐



กลไกตามกฎหมายใหม่

กรณีการท าสญัญาแปลงหน้ีใหม่ใหห้นี้ตามค า
พพิากษาเป็นอนัระงบัไป 
เพ่ิมกรณีท่ีหน้ีท่ีมีต่อกองทนุจะเป็นอนัระงบัไป
ไดแ้ก่ (๑) ลม้ละลาย (๒) เป็นคนพกิารหรอืทุพพลภาพ 
(๓) เป็นโรคอนัตรายรา้ยแรง

๑๑



กลไกตามกฎหมายใหม่

๑) ระยะเวลาการผ่อนช าระเงนิคนืกองทุนค านึงถึงรายไดแ้ละความสามารถของ
การช าระเงนิคนืของผูกู้ย้มืเงนิ แต่ต้องไม่เกิน ๑๕ ปี และขยายออกไปได้

๒) ผอ่นช าระเงนิคนืกองทุนเป็นงวด รายเดอืน รายไตรมาส หรอืรายปี
๓) เงนิทีผู่กู้ย้มืเงนิช าระใหน้ าไปหกัตน้เงนิเฉพาะส่วนทีค่รบก าหนด ดอกเบีย้หรอื

ประโยชน์อื่นใด และเงนิเพิม่ตามล าดบั
๔) ใหเ้งนิกูใ้นระดบัสงูกว่าปริญญาตรี 
๕) ก าหนดมาตรการจูงใจเพื่อให้ผู้กู้ยมืเงนิไม่ผดินัดช าระเงนิคืนกองทุนหรอื

ช าระเงนิคืนกองทุนครบถ้วนก่อนก าหนดเวลา ซึ่งอาจเป็นการลดหย่อนต้นเงนิหรอืให้
ประโยชน์อื่นใดกไ็ด้

๑๒



กลไกตามกฎหมายใหม่

กยศ. มอี านาจยกเว้นหรือลดหย่อนเงินเพ่ิมใหแ้ก่นายจา้งทีม่เีหตุ
จ าเป็นหรอืมเีหตุผลอนัสมควร

การปรบัปรงุกลไกการหกัเงินจากนายจ้าง

๑๓



ช่องทางการติดต่อ
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Online
- E-mail : info@studentloan.or.th
- Facebook : @studentloan.th   

Call Center
0 2016 4888 กด 9                       

Website
www.studentloan.or.th

Chat
- Line Official Account
- Web Chat



มีผูติ้ดตามทกุกลุ่ม จ านวน  1,270,698 ราย

Line Official Account

กยศ.
ผูต้ดิตาม 624,367 ราย

กยศ.หกัเงินเดือน
ผูต้ดิตาม 356,598 ราย

กยศ. บงัคบัคดี
ผูต้ดิตาม 75,130 ราย

กยศ.สถานศึกษา
ผูต้ดิตาม 46,051 ราย

กยศ.คดี/ไกล่เกล่ีย
ผูต้ดิตาม 29,080 ราย

กยศปรบัโครงสร้างหน้ี
ผูต้ดิตาม 28,675 ราย

ผูจ้ดัการ กยศ.
ผูต้ดิตาม 19,544 ราย

* ขอ้มลู ณ วนัที ่28 กุมภาพนัธ ์2566

กยศ.องคก์รนายจ้าง
ผูต้ดิตาม 49,396 ราย

กยศ.เร่ืองร้องทุกข์
ผูต้ดิตาม 41,857 ราย
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Facebook Fanpage
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ศิษยเ์ก่า กยศ. ท่ียากจนท่ีสดุคนหน่ึงของประเทศ ซ่ึงไม่เคยผิดนัดช าระหน้ี
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พบพริษฐ ์พงศโ์ชติสาคร (โน) ผูช่้วยผูจ้ดัการร้าน 7-11
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กยศ. ปันความสขุให้น้องบา้นบราโกร
ณ ศนูยก์ารเรียนรู้ชุมชุนชาวไทยภเูขา “แม่ฟ้าหลวง” อ.อมก๋อย จ.เชียงใหม่
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กยศ. ปันความสขุให้น้องบ้านบราโกร
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ให้โอกาส ให้อนาคต


